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4\ GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE GOVERNANCA
E GESTAO ESTRATEGICA

OF.N° 121/2019-GAB/SGGE Porto Alegre, 04 de abril de 2019.

Senhor Secretario Chefe,

Ao cumprimenté-lo, submeto, na forma do Decreto n. 54.110, de 03 de maio
de 2018, a indicacdo de Paulo César Verardi, CPF 381.857.330-15, para o cargo de Diretor
Administrativo-Financeiro na Companhia de Processamento de Dados do Estado do Rio Grande do

Sul — PROCERGS, a aprovagdo prévia da Secretaria da Casa Civil.

Na hipotese de aprovacdo do nome, aguardo o retorno do expediente
administrativo para os demais encaminhamentos previstos no artigo 5° do Decreto n. 54.110, de 03 de

maio de 2018.

Respeitosamente,

Claudio Gastal,
Secretario de Estado de Governanga e Gestao Estratégica.

Excelentissimo Senhor,
Otomar Vivian,

Secretario Chefe da Casa Civil,
NESTA CAPITAL.

Av. Borges de Medeiros, 1501 — 20°, 21° andar — 90119-900 — Porto Alegre/RS — BRASIL
Tel. +55 (51) 3288-1400 — www.sgge.rs.gov.br
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Nome do documento: Oficio 121 indica diretor Paulo Cesar Verardi procergs.doc

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data

Cléaudio Leite Gastal SGGE / GAB / 454107301 05/04/2019 09:42:53
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Estado do Rio Grande do Sul
Secretaria da Casa Civil
Subchefia Juridica
E

CC/ATOS JUR/232324

xpediente n° 19/0400-0000172-7

Aprovada a indicagido de PAULO
CESAR VERARDI para o cargo de Diretor
Administrativo-Financeiro na  Companhia  de
Processamento de Dados do Estado do Rio Grande do
Sul — PROCERGS, encaminhe-se ao Gabinete do
Secretario de Estado de Governanga e Gestdo
Estratégica para que o expediente seja instruido e siga
os demais tramites previstos no art. 5° do Decreto n°
54.110, de 15 de junho de 2018.

OTOMAR VIVIAN,
Secretario-Chefe da Casa Civil.

AGUARDA DELIBERAGAO SUPERIOR - A...
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Nome do documento: 172 PROCERGS.doc

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data

Otomar Oleques Vivian CC / GAB /96685105 09/04/2019 14:53:51
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MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO

Criada em 1932, a Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social resistiu ao passar dos anos, assimilan-
do com muita presteza as profundas modificacoes
que se registraram, nestas décadas, na composicao,
distribuicdo e qualificacao da nossa forca de traba-

Sem nenhuri exagero, péde-se afirmar que este
documento, por muitos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional”, converteu-se num dos mais
importantes instrumentos a disposicdo do trabalha-
dor, fazendo as vezes de cédula de identidade, titulo
de crédito, atestado de antecedentes, de boa condu-
ta e de residéncia, para citar apenas algumas das
suas multiplas utilidades.

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carreira do
trabalhador e sua evolugéo profissional. Cabe-lhe
pois, protegé-la atenta e cuidadosamente, porque
enquanto pelos seus aspectos externos essa Cartei-
ra revela tracos importantes da personalidade e da
formacé&o do seu possuidor, os registros internos, ha-
bitualmente insubstituiveis, se constituem nas me-
Ihores garantias da preservacao e da efetivacao dos
seus direitos trabalhistas e previdenciarios.

Almir Pazzianotto Pinto

SGGE/ASSJUR/337362202
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O E SALARIO

RETARIA D PR

Polegar Direito.

o
o]
a
<
=
o
o
a
N
o
=
<
=
(]
(2]
<

CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS 1



’)) P ROA Processos
Administrativos e-Gov

>
09/04/2019 17:31:24

ALTERACOES DE IDENTIDADE
(Com relag@o nome, est. civil e data nasc.)

ESTRANGEIROS

Chepadn a0-Brasil Sm i iimii. .. S Bt irmss o svsss

Doc. Ident. N°............... 3 |
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ANOTACOES GERAIS ANOTAGOES GERAIS

(Atestado médico, altera¢do do contrato do trib: ho. re-
gistros profissionais e outras anotagdes autorizad: S por lei)

- (Atestado médico, altera¢io do contrato do trabalho, re-
gistros profissionais e outras anotagdes autorizadas por lei)
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ANOTAGOES GERAIS ANOTAGOES GERAIS
: (Atestado médico, alteragdo do contrato do trabalho, re-

Atestado médico, alteragdo do contrato do trabalho, re- y e ;
gislrs)s profi ¢ gistros profissionais e outras anotagdes autorizadas por lei)
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A CARTEIRA PROFISSIONAL

Por menos que pareca e por mais trabalho que
dé ao interessado, a carteira profissional é um do-
cumento indispensavel 3 protecdo do trabalhador.

Elemento de qualificagdo civil e de habilitacda
profissional, a.'carteira representa também titulo
originario paré a colocagao, para a inscricdo sin-
dical e, ainda.;,-um instrumento pratico do contrats
individual de trabalho.

A carteira, pelos langamentos que recebe, con-
figura a histéria de uma vida. Quem a examinar,
logo ver se o portador é um temperamento aquie-
tado ou versatil; se ama a profissdo escolhida ow
ainda ndo encontroy a prépria vocacao; se andow
de fabrica em fabrica, como uma abelha, ou per-
maneceu no mesmo estabelecimento, subindo aes
cala profissional, Pode ser um padrdo de honra
Pode ser uma adverténcia.

(a) Alexandre Marcondes Filhe

SGGE/ASSJUR/337362202

19040000001727

MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE EMPREGO E SALARIO

i ~ ASSINATURA DO § ORTANORY w7

CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS 20
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| ESTADO DO RE0 GRANDE DO SUL |
CADASTRD DE ADMINISTRADOR — Diretor ou Conselho de Administraciio
Em conformidade com o Decreto 7° 54.110, de 15 de junhe de 2018,
Verificacdo dos requisitos e das vedacdes lepais ¢ estatutarios exigidos para a indicagio de Administrador de empresa estatal
com receitz operacional bruta 1gual ou superior a R 90 milhdes. -
Esse cadastro deve ser assinado ¢ com rubrica em todas as paginas, escaneado em arquivo Gnico juntamente com a
documentacio comprobatoria das qualificagdes mformadas nos itens 15, 17 e 19, conforme item D.

A DADOS GERAIS
1. Nome completo: Paule César Verardi

2. CPF. 38185733615 |3.Sexo:(x )M ( )F
4. Cargo cfetivo: DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

5. Fungdo comissionada; 6 . Cédigo da funglo:

7. Telefone profissional: 51 33329485 8. Telcfone pessoal: 51 981791734
8. E-mail ;;roﬁssinnai: peverardi@2 vinarketing.com
EE—mmf pessoal: peverardi@terra.com.br

11. Carpo para o c;[uaE foi indicado: ( ) Conselho de Administrag3o (X) Diretor

12. Empresa a qual foi indicade: COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DO RIO GRANDE
| DO SUL - PROCERGS

| 13. Setor de atuacdo da empresa®: Tecnologia da Informacio
'*Exemplos: financeiro, participagdes, sancamento, energia, infraestrutura, comunicagio, abastecimento, sande, pesquisa,
tecnologia da informagdo, industria ou servigos.

B. REQUISITOS - Necessidade de comprovacio documental (itens 15, 17 ¢ 19)

14 Tem formagan académica compativel com o cargo para o qual foi indicado, cnnlcm]_mlnndo curso de gr:ldl.;‘l;b on de
pos-graduaglo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educaglo? (x )Sim () Nio
(Decreto n® 54.110/2018, an. 7°, inciso 1l e § 1)

I5. Qual 2 4rea de sua formagdo académica mais aderente no cargo para o qual foi indicado?*
Administracio

*Indicar 56 a principal. Exemplos: a) Administragio ou Administragdo Piblica; b) Ciéncias Atuariais; ¢) Cidneias
Feondmicas; d) Comércio Internacional; ) Contabilidade ou Auditoria; ) Direito, g) Engenharia; h) Estatistica; 1) Finangas;
J) Matemitica; ¢ k) curso aderenie 4 frea de atuagio da einpresa para o qual foi indicado

16. Assinale a expenéncia profissional abaixo que vocé possui- (Decreto n® $4. 11072018, art 7, inciso 1V)

(2 ) 10 anos na drea de atuagho da estatsl ou em Area conexa ao cargo para o qual foi indicado

( x )4 anos em cargo de direglo (conselho de administragio, diretornin ou comitd de auditoria) ou chefia supenior (dois

niveis hierirquicos nio estatutérios mais altos da cinpresa) em empresa de porte ou objeto semethante ao da estatal i
()4 anos em cargo equivalentc uo nivel de direghio ou de assessormnento superior em pessoa jutidica de direito piblico
mterno

()4 anos como docente ou pesquisador, de nivel superior, na firea de muagdo da estatal ‘
()4 mnos como profissional hiberal em stividade vinculuda é ares de mtuigio da estats) |

|17, Dos itens nssinalados no item 16, descreva a experiéncin mais nderente po cargo de administrador:* ?

___ Superintendente \
» )
09/04/2019 17:31:24 SGGE/ASSJUR/337362202 CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS 23



O PROA =5, o) Il

O

advogado

18. Possui notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado? (x)Sim ( )Nio
(Decreto 54 1102018, art. 7°, inciso 11)
19. Qual ¢ o clemento mais aderente para indicar seu notono conhecimento compativel com o cargo de administrador?*

Experiéncia profissional de mais de 20 anos em posicbes de alta geréncia ¢ diregiio

* Indicar & o principal. Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes académicas; ¢) experiéncia
;acumulada em consclhos

19040000001727

*Indicar s& a principal. Exemplos: a) empregado; b) superintendente. ¢) coordenador-geral; d) pmfes:wr de economia; e) ‘
i

|

|

|

20, E residente no Brasil (requisito obrigatdrio apenas pars indicagdo de Dirctor): (x )Sim ( )Nio
Decreto n” 541102018, art. 7, § 5°

21. Cumpre as extgencias do estatuto social da estatal, que foi lido e verificado pelo indicado: (x)Sm ( )
Nio

C. REPUTACAO ILIBADA E VEDACOES

[ 1. Decreto n® 54.11072018, art. §°, incisos 1 a X1 Se
| enquadra?
I - € representante do érgdo regulador ao qual a empresa estatal esti sujeita? { ) Sm
(x ) Nio
I1 - € Mmistro de Estado, Secretanio de Estado ou Secretrio Municipal? [ ( )5m
| (x) Nio

ITI - € rlar de cargo em comissio na administragio publica, direta ou indireta, sem vinculo permamente com | ( ) Sim
© senigo pablico? (aplica-se a servidor ou a0 empregado piblico aposentado que seja titular de cargo em | ( x ) Ndo
comiss3o da administragio piblica direta on indireta) |

IV - € dinigente estatutino de partido politico, ainda que licenciado? { )Sm ‘

{x )N3o |

IV - é timlar d2 mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado? ( )Sim ‘

| { x ) Nio |

V - ¢ parente consanguineo ou afim até o terceiro gran das pessoas mencionadas nos incisos [ a TV | ( )Sim ‘
{(x ) Nio

V1 - ¢ pessoa que atuou, nos ltimos trinta e seis meses, como participante de estrutura decisoria de partido | ( ) Sim ||

litico? | {(XINj |

V11 - € pessoa que atuou, nos ultimos frinta e seis meses, em trabalho vinculado a organizagio, a estrunracio | ¢ ) Sum ]

e a realizacdo de campanha eleitoral? [ (x ING |

VTII - £ pessoa que exerga cargo cm orpanizagio sindical? { ) Sum |
(x )} Nio

IX - ¢ pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou | ( ) Sim
ofenante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com o Estado, com a propria estatal ou com empresa | (1) Nio
estatal do scu conglomerado estatal, nos trés anos anteriores a data de sua nomeagio?

X - € pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa poliico- | ( ) Sim

admimistrativa controladora da empresa estatal ou com a propria estatal? 5 ) Nio
2. Lei Complementar Federal n* 64/1990, art. 1°, inciso I, Ficha limpa: \ Se
. enquadra?
| 2) ¢ pessoa nalistavel ou analfabeto? ‘\] S ) { ) Sim
(x) Nio

b) ¢ membro do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa ¢ das Camaras | ( ) Sim
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por infringéncia do disposto nos incisos 1 ¢ 1 do ant 55 | (x ) Ndo
da Constituicdo Federal. dos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituigdes Estaduais e
Leis Orgamcas dos Mumicipmos ¢ do Distiito Federal, pam as elagdes gue se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual for eleito ¢ nos oito anos subsequentes ao temuno da legslatura?

c) foi Governador ou Vice-Governador de Lstado ¢ do Distnito Federal ou Prefeito ou Vice-Prefeito que | ( ) Sim

perdeu seu cargo eletivo por mfringéncia a dispositivo da Constituigdo Estadual, da Ler Orginica do Distrito | ( x ) Ndo
Federal ou da Lei Organica do Municipio, paru as cleigdes que se realizarem durante o periodo remanescente
¢ nos 8 (0ito) anos subsequentes ao 1énmino do mandato para o qual tenha sido eleito?

d) tem contra sua pessoa representagdo julgada procedente pela Justiga Eleitoral, em decisdo transitada em | ( ) Sim

_iulgado ou proferida por orgdo colegiado, em processo de apuragdo de abuso do poder econémico ou politico, | (x ) Nio
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A eleigho na qual concorre ou tenha sido diplomado, bem camo parn as
MW seguintes?

¢} for condenado criminalmente, em decisdo transitada em fulgado ou proferida por drgdo judicial colegiado,
desde a condenagdo até o transcursa do prazo de 8 (vito) anos apds o comprimenta da pena, por qualquer dos
crimes aba'?

L contin o economia popular, a ¢ piblica, a administragho piblien ¢ o patrimdmio pablico; 2. comtra o
patrimdma privado, o sistema financeiro, o merenda de capitais ¢ ox previstos na lei que regula a faléncin: 3.
contra o merws ambiente ¢ a sande pablica; 4 eleitorais, paa os guais a lei comine pena privativa de liberdade;
8 de abuso de autondade, nos casos em que houver condenagdo & perda do cargo on i iabilitagio parn o
exercicie de fungdo pabhica, 6 de Tavagem ou oculingfie de bens, dircitos © valores, 7. de trafico de
cntorpeventes © drogas ating racisma, torturg, terrorisime ¢ hediondos; 8. de redugdo A condigdo andloga A de
escravey, 9 cantrn n vida ¢ a dignidade sexuall ¢ 100 praticados pov organizagho criminosa, quadrilha o
banclo = : - _ : , -

B0 foi declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prozo de R (oito) anos?

que se realizarem nos 8 (oito)

2) reve suas contas relativas a0 exercicio de cargos on fungdes priblicas rejeitadas por iregularidade
msanavel que configure ate doloso de improbidade administrativa, © por decislo irrecorrivel do érglo
competente, sahvo se esta houver sido suspensa ou anlada pelo Poder Judicirio, para as cleigdes que se
realizarem nos § (oito) anos seguintes, contados a partir da datn du decisdo, aplicando-se o disposto no inciso
I do ant. 71 da Constinuigdo Federal, a todos os ordenndores de despesa, sem exclusldo de mandatarios que
houverem agido nessa condiglo?

_[- ) Si_m
{ x) Nfo

{ )Sim
(x ) Nio
{ 1Sim
{x )Nio

h) for detentor de cargo na admumistragiio piablica direta, indireta ou fundacional, que beneficion a st ou a
tereeros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, condenado em decisdo transitada em Julgado ou
profenda por dongdo judicial colegiado, para a eleigdo na qual concorrern ou tenha sido diplomado, bem como
_para as que s¢ realizarem nos 8 (0ito) anos scguintes?

{ ySim
(x )Nio

) exerven capo ou fungdo de diregio, administragio ou representagho em estabelecimentos de crédito,
financiamento ou seguro que tenham sido on estejam sendo objeto processo de liquidaglo judicial ou
_extrmudicial, nos 12 (doze) meses antenions i respectiva decretaglo?

( }Sim
(x)Nio

)} for condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por drgdo colegindo da Justiga Eleitoral, por
corrupgdo elettoral, por captagdo ilicita de sufrigio, por doagio, captagdlo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes piblicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagdo do
|_registro ou do diploma, pelo prwzo de 8 (oito) anos a contar da eleigao?

( )Sm
( x ) Nio

k) fon Presidente da Repabhica, Governador de Estado ou Distrite Federal, Prefeito, membro do Congresso
Nacional, das Assemblenas Leslativas, da Camara Legislativa, das Ciimaras Municipais, que renunciou a
scu mandato desde o oferecimento de representagio ou petiglo capaz de autorizar a abertura de processo por
mfnngéncia a dispositive da Constituigdo Federal, da Constituigio Ustadual, da Lei Orgimca do Distrito
Federal ou da Lei Orgdnica do Mumicipio, para as eleigdes que se realizarem durante o periodo remanescente
do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes a0 término da legislatura?

| ( )Sim
(x ) Nio

1) for condenado i suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por dngdo
Judicial colegado, por ate doloso de improbadade administrativa que importe lesdo a0 patmimdme pablico ¢
ennyguecimentu ilicito, desde a condenaglio ou o triinsito em julgado até o transcurso do prazo de § (oito) anos
| apos o cumprimento da pena? _
m) for excluido do exercicio da profissdo, por decislio sancionatdria do drgldo profissional competente, em
decorréncia de infragdo éuco-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver side anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario? - :
n) for condenado, em decisdo transitada em julgado ou profenida por dmedo judicial colegiado, em mzdo de ter
desfeito ou sunulado desfazer vinculo conjupal ou de unido estivel paum evitar caractenzagde de
| inclegitlidade, pelo praro de 8 (oito} anos apis a decisdo que reconhecer a fraude?

o) for demindo do servigo publico em decorréncia de processo ndnnmstrative ou judicial, pele prazo de 8
{o1to) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poded Judhenine?

p) ¢ pessoa fisica € ou dingente de pesson juridien responsdvel por doagdes eleitorms tdas por degas pot
decisdo transitada em julgado ou profenida por drgo colegindo da Justiva Elgitoral, pelo prazo de 8 (oito)
| anas apds a decisdo”

q) ¢ magistrado ou membro do Ministéno Publico que foi aposentado compulsonamente por devisdo
sancionatona, que tenha perdido o cargo por sentenga on que tenha pedido exoncnwdo ou aposentadona
| voluntiana na pendéncia de processo admmistrativo disciplina, pelo przo de 8 (oito) anos?

3. Lei Federal n* 6.404/1976, art. 147: Leb soclethria:

§ 1° - € pesson unpedida por ler especial, ou condenada por crime falimentar, de prevancagdo, peila ou
subormo, concussiio, peculato, contra o cconomia popular, u ¢ publica ou o propriedade, ou a pena eniminal

[()Sm
|n ) Nio

|
{ Y Sim
(x ) Ndo

[ ) s
(]

Nio

____,.._
|

155

{ ¥Sun
) Ndo
( YS5un
() N
(Y Sun

(x ) Nio

(x ) Nio

2° - ¢ pessoa declarada inabulitada por ato da Comissdo de Valores Mobilidrios?*
® Site da CVM, no link de Atuagdo Sancionadorn « Pesquisa Avanguda

() Sim
{.\_) Nio

| _que vede, ainda que temporanamente, o acesso a cargos publicos? _ .

SGGE/ASSJUR/337362202
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§ 3°(...): 1 - ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concarrente no mercado, em especial, em | ( ) Sim

conselhos consultivos, de administracio ou fiscal? {x ) Nilo
§ 3°(...): 11 - tem interesse conflitante com a sociedade? ( )Sim
— ) (x ) Ndo
4. Estatuto social ¢ TCE: Se enquadra?
a) se enquadra em qualquer vedagdo prevista no estatuto social da empresa? { ) Sim
(x_) Nilo
b) s¢ enquadra na relagdo de inabilitados pelo TCE?® { )Sim
* Site do TCE, no link de Consultas { x ) Nio

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

'O indicado estd ciente da necessidade de anexar & presente declaraglo os respectivos documentos que atestam o
atendimento dos itens 18, 17 e 19 do presente formuldnio, quais sejam: [

ltem Meio de comprovaciio
15 — Formagdo académica mais aderente ao cargo de Conselheiro|s  Cépia do diploma de graduagdo (frente ¢ verso);
| de Administragdo da empresa para a qual foi indicado. e  Copin do certificado de pos-graduagdo(frente ¢
Versn).

17 - Experiéncia mais aderente ao cargo de administrador da empresa para a qual foi indicado.

—_— — Bzl 4

a) Experiéncia minima de 10 anos na drea de atuacdo da estatal ouls  Ato de nomeagdo ¢ de exoneragdo, se houver,
| e area conexa a0 cargo para o qual foi indicado s Declaragio da empresa/orgio;

»  Repistro cm carteira de trabalho.
»

]
-

Ato de nomeagdo ¢ de exonerago, se houver,
Declaragfio da empresa‘érgio;
Registro em carteirn de trabalho.

ib) Expenéncia minima 4 anos em cargo de direglio (conselho de
‘administragdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior
'(dois niveis hierdrquicos ndo estatutdrios mais altos da empresa) em
‘empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal

‘€) Expeniéncia minima 4 anos em cargo equivalente ao nivel dele  Ato de nomeagio e de exoneragio;
diregdo ou de assessoramento superior ne setor piblico

d) Expenéncia minima 4 anos como docente ou pesquisador, de|s chisrr;;: c:m;ira dcgbalho-_
nivel superior, na drea de atagfio da estaral * Declaragiio da instituigio.

€) Experiéncia minima 4 anos como profissional liberal emje  Declamngio de Consclhos Regionais;
atividade vinculada 4 rea de atuaglo da estatal Declaragdo de prestadores de senvigos;
Declaragdes congéneres.

19 - Notbrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi
indicado.

Cdpia do diploma (frente ¢ verso),

Alo de nomeagdo e de exonetagdo, e houver,
Registro em carteira de trabalhe;

Declamgdo da empresa'digdo,

Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes

Ciente das p(_mlweh. penalidades civels, administrativas ¢ penals, que,eventuais declamgdes falsas podem acarretar,
afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes mnexos s§o exatoy, Merdadeiros ¢ sem msuras Jde qu.ulqur eSpdie,

podendo ser utilizados pelo comité estatutdrio ou de elegibilidade. B
1 /
d l/" I.‘ X )
00l fA) -
Porto Alegre, 5 de atwil de 2019 Jii ' — \
(i

Local e data Assinatura do Indic

>
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| GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE GOVFRNANCA
E GESTAO ESTRATEGICA

Processo n. 19/0400-0000172-7

Aprovado o nome do indicado, na forma do paragrafo 12 do artigo 52 do Decreto n. 54.110, de
03 de maio de 2018, o expediente retornou a esta Secretaria para a instrugdo.

Anexado o formuldrio e documentos apresentados pelo indicado, remeto o processo ao
Comité de Elegibilidade Estatutario da PROCERGS a fim de que opine, no prazo de 8 dias Uteis,
sobre os requisitos legais.

Claudio Gastal,

Secretdrio de Governancga e Gestdo Estratégica.

>
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Nome do documento: despacho procergs comite elegibilidade paulo.pdf

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data

Cléaudio Leite Gastal SGGE / GAB / 454107301 09/04/2019 18:27:02

>
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ATA DE REUNIAO DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Aos dez dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove, 3s 11 horas, os membros do
Comité de Elegibilidade, reunidos na sala da Coordenagdo Juridica, em cumprimento &
Resolucdo da Presidéncia de 17.05.2018, e na forma do art. 15 do Estatuto da PROCERGS
— Companhia de Processamento de Dados do Estado do Rio Grande do Sul, analisaram a
documentagéio do candidato ao cargo de Diretor Administrativo-Financeiro, Sr. Paulo César

Verardi, conforme processo n® 19/0400-0000172-7, concluindo da seguinte forma:
No exame da documentagdio apresentada pelo candidato Sr. Paulo César Verardi, o0 mesmo
preenche integralmente os requisitos estabelecidos na Lei n® 13.303/2016 e Decreto

Estadual n°® 54.110/2018.

Diante do exposto, os membros do Comité de Elegibilidade remetem o processo a

apreciagdio e parecer da Procuradoria-Geral do Estado, nos termos do Decreto Estadual n®
54.110/201H8—__

o HO/L_’ / W
UA%Z)Y)QSILVA PERETRA

‘ M,M%?

PEDRO RUTHSCHILLLING

O
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Nome do documento: Parecer CE processo 172-2019 Verardi.pdf

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data

Paulo Roberto Correa Lima PROCERGS / CONTR / 45005 10/04/2019 14:16:28

>
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 19/0400-0000172-7

PARECER N° 17.582/19

Gabinete

EMENTA:

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO ESTRATEGICA.
COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL. DIRETORIA. LEI 13.303/2016 E
DECRETO ESTADUAL N° 54.110/18. ANALISE DE CANDIDATO.

1. As informagdes preenchidas pelos candidatos sdo de responsabilidade
dos respectivos firmatarios, sob as penas da lei.

2. O exame quanto a adesdo da experiéncia profissional, assim como do
conhecimento académico e notério saber dos candidatos ao cargo
pretendido, por ter contetdo fatico, devera ser realizado em Assembleia-
Geral, cabendo a Procuradoria-Geral do Estado evidenciar apenas as
situagdes em que haja nitida discrepancia entre a informagdo trazida pelo
candidato e a necessidade reclamada pela fungao.

3. Auséncia de objecao juridica ao nome indicado.

AUTOR: THIAGO JOSUE BEN

Aprovado em 16 de abril de 2019.

PGE/GAB-AA/358609001 ENCAMINHAMENTO
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Nome do documento: FOLHA_IDENTIFICACAO.doc

Documento assinado por Orgéo/Grupo/Matricula Data

Gisele de Melo Kaiser Stahlhoefer PGE / GAB-AA / 358609001 16/04/2019 14:10:46

>
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PARECER

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
ESTRATEGICA. COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL. DIRETORIA. LEI
13.303/2016 E DECRETO ESTADUAL N° 54.110/18.
ANALISE DE CANDIDATO.

1. As informacgdes preenchidas pelos candidatos sao
de responsabilidade dos respectivos firmatarios, sob
as penas da lei.

2. O exame quanto a adesdo da experiéncia
profissional, assim como do conhecimento académico
e notdrio saber dos candidatos ao cargo pretendido,
por ter conteudo fatico, devera ser realizado em
Assembleia-Geral, cabendo a Procuradoria-Geral do
Estado evidenciar apenas as situagdes em que haja
nitida discrepancia entre a informagao trazida pelo
candidato e a necessidade reclamada pela fungao.

3. Auséncia de objecao juridica ao nome indicado.

Trata-se de processo administrativo eletrbnico enviado pela
Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica, solicitando, em razdo do disposto no
Decreto Estadual n® 54.110/18, a analise do nome de Paulo César Verardi para o cargo
de Diretor Administrativo-Financeiro na Companhia de Processamento de Dados do
Estado do Rio Grande do Sul - PROCERGS.

O processo contém manifestacéo favoravel do Secretario-Chefe
da Casa Civil (fl. 04), documentos relativos ao candidato (fls. 06-22), bem como o
formulario padronizado a que alude o § 2° do art. 9° do Decreto Estadual n° 54.110/18,
preenchido pelo proprio candidato ao cargo (fls. 23-26). Também foi anexada ata de
reunido do comité de elegibilidade, contendo a analise prevista no art. 4° do decreto

acima mencionado (fl. 29).

>
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E o brevissimo relatorio.

1. Inicialmente, impende salientar que a presente analise ¢é feita

com fundamento no art. 5°, § 3°, do Decreto Estadual n° 54.110/2018, segundo o qual,

“Apés a manifestagdo do comité de elegibilidade estatutario, o processo administrativo

devera ser encaminhado a Procuradoria-Geral do Estado, para decisdo final acerca do

preenchimento dos requisitos e da auséncia de vedacgbes’.

2. A Lei n°® 13.303, publicada em 01.07.2016, foi editada para

conferir integral aplicabilidade a norma prevista no artigo 173, §1°, da Constituicdo

Federal, cuja redagao foi alterada pela Emenda Constitucional 19/98:

>
16/04/2019 14:16:01

Art. 173. Ressalvados os casos previstos nesta Constituicdo, a
exploragao direta de atividade econdmica pelo Estado s6 sera permitida
quando necessaria aos imperativos da seguranga nacional ou a
relevante interesse coletivo, conforme definidos em lei.

§ 1° A lei estabelecera o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias que explorem
atividade econémica de produgao ou comercializagdo de bens ou de
prestagao de servigos, dispondo sobre:

| - sua fungédo social e formas de fiscalizacdo pelo Estado e pela
sociedade;

Il - a sujeicdo ao regime juridico proprio das empresas privadas,
inclusive quanto aos direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas
e tributarios;

Il - licitagdo e contratagcdo de obras, servigos, compras e alienagoes,
observados os principios da administragao publica;

IV - a constituigdo e o funcionamento dos conselhos de administragéo e

fiscal, com a participagao de acionistas minoritarios;

PGE/GAB-AA/358609001 ENCAMINHAMENTO
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V - 0s mandatos, a avaliagado de desempenho e a responsabilidade dos

administradores.

A aprovagao do novo diploma legislativo se deu como elemento
reativo diante da conjuntura politico-institucional conturbada no cenario nacional, pela
profusdo de investigagcbes de irregularidades, muitas delas envolvendo empresas

estatais e suas respectivas subsidiarias e controladas.

O modelo até entdo aplicado, em termos de intervencdo do
Estado no dominio econémico, ingressou assim em fase de deslegitimagao, resultando
na submissdo do Projeto de Lei n° 4918/2016 ao regime de urgéncia e a subsequente
aprovagao da Lei n°® 13.303/2016 que, a teor de seu art. 1°, “dispbe sobre o estatuto
Juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias,
abrangendo toda e qualquer empresa publica e sociedade de economia mista da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios que explore atividade econbémica de
produgdo ou comercializagdo de bens ou de prestagdo de servigos, ainda que a
atividade econbémica esteja sujeita ao regime de monopdlio da Unido ou seja de

prestagao de servigos publicos.”

Observado todo o processamento do projeto no Congresso
Nacional, extrai-se que o objetivo central foi pdr em relevo a transparéncia, a eficiéncia, a
governanga e a boa gestdo das empresas estatais, materializando tais postulados em
normas e procedimentos incidentes sobre sociedades de economia mista e empresas

publicas.

Nesse diapasao é que a Lei n® 13.303/2016 carrega o propdésito
de evitar ou minimizar desvios de conduta e catalisar a eficiéncia no ambito das estatais,
induzindo um novo padrdo ético-funcional, a partir da positivagdo de regras de

governanga corporativa, organizagao societaria, transparéncia, gestéo de risco, controle

16/04/2019 14:16:01 PGE/GAB-AA/358609001 ENCAMINHAMENTO
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interno, licitagbes e contratos. Sdo inUmeros mecanismos preventivos, muitos deles

limitando a interferéncia governamental e restringindo a autonomia dos gestores.

A nova lei veicula normas de carater nacional, portanto aplicaveis
a empresas estatais de qualquer das esferas da federagdo. Ao contrario da pretenséo
apresentada no artigo 1°, supratranscrito, o diploma n&o consubstancia propriamente um
estatuto, uma vez que diversos aspectos da regulagdo das empresas estatais escapam

de seu espectro. Ubirajara Costoédio Filho aborda com precisao tal contraste:

A rigor, porém, € bom que se diga desde logo, ela n&o disciplina todos
os aspectos do funcionamento das empresas estatais. Regras sobre o
regime patrimonial de bens, regime de pessoal, obrigagdes civis e
comerciais, finangas e contabilidade, entre outros assuntos, continuam
sendo objeto de legislagao esparsa (Lei 6.404/1976, por exemplo).

Dai ser evidentemente exagerada e imprecisa a ementa da lei ao referir
“estatuto juridico”, dando a impressdo de que ela consolida todas as
regras legais basicas das empresas estatais. Isso ndo acontece na Lei
13.303/2016.

Na esséncia, suas normas tratam de trés principais matérias:
organizagao societaria (arts. 1° a 26), licitagbes e contratos (arts. 28-84),
controle interno e externo (arts. 85-90).

(COSTODIO FILHO, Ubirajara. Primeiras questées sobre a lei
13.303/2016 — O estatuto juridico das empresas estatais. Revista dos
Tribunais, vol. 974/2016, DEZ/2016, p. 171-198)

Calha registrar que foi aforada a Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n°® 5624, perante o Supremo Tribunal Federal, pela qual os
proponentes questionam a constitucionalidade da Lei n® 13.303/2016 sob diversos
angulos. O eminente Relator, Ministro Ricardo Lewandowski, concedeu parcialmente a
liminar pleiteada, ad referendum do Plenario do STF, para, liminarmente, conferir
interpretagdo conforme a Constituigdo ao art. 29, caput, XVII, da Lei n° 13.303/2016,
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afirmando que a venda de agdes de empresas publicas, sociedades de economia mista
ou de suas subsidiarias ou controladas exige prévia autorizagdo legislativa, sempre que
se cuide de alienar o controle acionario, bem como que a dispensa de licitagdo sé pode
ser aplicada a venda de agdes que nao importe a perda de controle acionario de
empresas publicas, sociedades de economia mista ou de suas subsidiarias ou

controladas.

3. Para o que ora interessa, nos termos do Decreto Estadual n°
54.110/2018, que regulamenta a Lei n°® 13.303/16 no Estado do Rio Grande do Sul, os

requisitos obrigatoérios para os administradores das estatais sdo os seguintes (art. 7°):

| - ser cidaddo de reputagao ilibada;

Il - ter notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foi
indicado;

Il - ter formagao académica compativel com o cargo para o qual foi
indicado; e

IV - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais abaixo:

a) dez anos, no setor publico ou privado, na area de atuagdo da
empresa estatal ou em area conexa aquela para a qual forem indicados,
em fungao de direcao superior;

b) quatro anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administragéo,
de membro de comité de auditoria ou de chefia superior em empresa de
porte ou de objeto social semelhante ao da empresa estatal,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos dois
niveis hierarquicos nao estatutarios mais altos da empresa;

C) quatro anos em cargo em comissdo ou em fungdo de confianca
equivalente ao nivel de direcdo ou de assessoramento superior em
pessoa juridica de direito publico interno;

d) quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel

superior na area de atuagao da empresa estatal; ou

>
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e) quatro anos como profissional liberal em atividade vinculada a area
de atuagao da empresa estatal.

§ 1° A formagéo académica devera contemplar curso de graduagdo ou
de péds-graduacdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da
Educagéo.

§ 2° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso IV do
“caput” deste artigo ndo poderdo ser somadas para a apuragdo do
tempo requerido.

§ 3° As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso IV
do “caput” deste artigo poderédo ser somadas para a apuragao do tempo
requerido, desde que relativas a periodos distintos.

§ 4° Somente pessoas naturais poderao ser eleitas para o cargo de
administrador de empresas estatais.

§ 5° Os Diretores deveréo residir no Pais.

§ 6° Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores das
empresas estatais, inclusive aos representantes dos empregados e dos
acionistas minoritarios, e também as indicagdes do Estado ou das

empresas estatais para o cargo de administrador.

De outra parte, é vedada a indicagdo para o Conselho de

Administragéo e para a Diretoria (art. 8°):

>
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| - de representante do 6rgéo regulador ao qual a empresa estatal esta
sujeita;

Il - de Ministro de Estado, de Secretario de Estado e de Secretario
Municipal;

Il - de titular de cargo em comissao na administragdo publica, direta ou
indireta, sem vinculo permanente com o servico publico;

IV - de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no
Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado;

V - de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas

mencionadas nos incisos | a IV deste artigo;
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VI - de pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, como
participante de estrutura deciséria de partido politico;

VIl - de pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, em trabalho
vinculado a organizagdo, estruturagdo e realizacdo de campanha
eleitoral;

VIII - de pessoa que exerga cargo em organizacao sindical,

IX - de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como
fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou
servigos de qualquer natureza, com o Estado, com a propria estatal ou
com empresa estatal do seu conglomerado estatal, nos trés anos
anteriores a data de sua nomeagéo;

X - de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de
interesse com a pessoa politico-administrativa controladora da empresa
estatal ou com a propria estatal; e

Xl - de pessoa que se enquadre em qualquer uma das hipoteses de
inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do “caput” do art. 1° da
Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 1° Aplica-se a vedagéo do inciso Il do “caput” deste artigo ao servidor
ou ao empregado publico aposentado que seja titular de cargo em
comissao da administragao publica direta ou indireta.

§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo a todos os administradores das
empresas estatais, inclusive aos representantes dos empregados e dos
minoritarios, e também as indicacdes do Estado ou das empresas
estatais para o cargo de administrador em suas participagdes

minoritarias em empresas estatais de outros entes federativos.

4. Feitas essas consideragdes prefaciais, avangando ao cerne da

analise do nome indicado, cotejando com a legislacdo aplicavel, verifica-se ndo haver

objegéo juridica a ser apontada.

O candidato é bacharel em administragdo de empresas (fls. 8-9) e

em administragdo publica (fls. 18-09) com pds-graduacdo em marketing (fl. 10) e
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participacdo em curso de administragdo para profissionais do esporte (fl. 06), tendo
laborado na PROCERGS de 12.08.1981 a 29.04.1989 como técnico em operagao (fl.
22). Além disso, constam em sua CTPS anotagdes de trabalho como Superintendente,

Gerente e Assessor na iniciativa privada (fls. 13-17)

5. Impende salientar que o exame quanto a adesdo da
experiéncia profissional, assim como do conhecimento académico, relativamente ao
cargo pretendido, insere-se em andlise fatica que devera ser empreendida em
Assembleia-Geral. Com efeito, o conceito de “notdério conhecimento” deve ser aferido
com base nas particularidades da estatal, cabendo a Assembleia-Geral proceder a tal
avaliacdo. Do ponto de vista juridico, somente situagcdes de evidente contrariedade a

esse conceito poderiam ser apontadas.

6. Da mesma forma, a avaliagdo acerca de conduta ilibada deve
ser realizada pela Assembleia-Geral, notadamente porque somente competiria a esta
Procuradoria-Geral do Estado promover apontamentos na hipétese de se estar diante de

evidente descumprimento do requisito em testilha.

7. Observa-se, ainda, que as informagdes fornecidas nas
declaragdes constantes do formulario padronizado anexado ao processo sao de
responsabilidade de seu signatario, sob as penas da lei, descabendo, nesta analise,

qualquer investigagdo quanto a sua veracidade.

8. Ante o exposto, inexistem objecdes juridicas a nomeacgao do

candidato Paulo César Verardi.
E o parecer.

Porto Alegre, 12 de abril de 2019.
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Thiago Josué Ben,
Procurador do Estado,
Consultor Juridico.

Processo Administrativo Eletronico n® 19/0400-0000172-7
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Processo n° 19/0400-0000172-7

Acolho as conclusdoes do Parecer do Gabinete da
Procuradoria-Geral do Estado, de autoria do Procurador do
Estado THIAGO JOSUE BEN.

Victor Herzer da Silva,
Procurador-Geral Adjunto
para Assuntos Juridicos.

De acordo
Restitua-se a Secretaria de Governangca e Gestido
Estratégica, com vista prévia ao Agente Setorial.

Eduardo Cunha da Costa,
Procurador-Geral do Estado.
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